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PERANAN PSIKOLOGI INDUSTRI ?7?? ‘
(John Miner dalam bukunya |
Industrial Organizational

Psychology (1992))

1. Terlibat Dalam Proses Input

2. Berfungsi Sebagai mediator dalam hal-hal yang berorientasipada
produktivitas.

3. Berfungsi sebagai mediator dalam hal hal yang berorientasi pada
pemeliharaan

4. Terlibat dalam proses output
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SISI
KEAHLIAN
MANAJEMEN

SISI
KESEJAHTERAA
NPEKERJA

SISI
PRODUSE
\

SISI
ORGANISASI




Fungsi psikologi
Industr1 ?7??

» Menerapkan prinsip—prinsip psikologis secara
positif,

» Konkrit, praktis

» dan dapat dipertanggungjawabkan




Tujuan Psikologi Industri
Organisasi 77

1. Untuk kesejateraan umat manusia (the well being of

human being).
2. Psikologi Industri Organisasi harus menempatkan
harkat kemanusiaan sebagai ukuran tertinggi.







