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Topik Kompetensi Capaian Indikator Materi Metode Alat Waktu
1. Penguatan Mengetahui - peningkatan ker - peningkatan Ceramah, Modul 60’
kelembagaan Penguatan jasama antar ker jasama tanya jawab,
kelembagaan kelompok antar demonstrasi
- peningkatan kerja kelompok
sama antar - peningkatan
lembaga kerja sama
antar lembaga
2. Trik-Trik Mengetahui - Dapat mengetahui: - Manajemen Ceramah, Modul 60’
Untuk Trik-Trik - Cara mengelola SDM tanya jawab,
Peningkatan Untuk kualitas pekerja demonstrasi
Kualitas SDM Peningkatan - Cara pengupahan
- Manajemen Kualitas SDM
SDM
3. Peningkatan Mengetahui Dapat: - Efisiensi biaya | Ceramah, Modul 60’
Omset cara memilih - Menghitung operasional tanya jawab,
penjualan kualitas Efisiensi biaya - Omset penugasan
pakan operasional penjualan
- Trik meningkatkan
omset penjualan
Mengetahui Dapat memanfaatkan - modal Ceramah, Modul 60’
4. Struktur Struktur - modal sendiri sendiri tanya jawab,
Permodalan Permodalan - modal dari lembaga - modal dari | penugasan,
pengusaha pengusaha perbankan, koperasi lembaga mendatangka
, dan sebagainya perbankan, | n lembaga




koperasi ,

perkreditan

dan
sebagainya
5. Metode Mengetahui - Trik mengelola Pengeloaan Ceramabh, Modul 60’
perguliran Metode modal kelompok modal tanya jawab,
modal, perguliran - Trik mengelola kelompok penugasan,
modal, modal sendiri Pengelompoka
n modal sendiri
6. Pemasaran Mengetahui Mampu mencari peluang mencari Ceramah, Modul 60’
jaringan pemasaran peluang tanya jawab,
pemasaran pemasaran penugasan,




